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REZOLIUCIJA

2018-09-13 Profesinés sajungos ,,Solidarumas* ir Lietuvos mediky sajiidZio organizuotos
konferencijos , Medikas Lietuvoje — dabartis ir perspektyva" metu dalyvavusiy Lietuvos Seimos
gydytojy, Respublikinés Vilniaus universitetinés ligoninés gydytoju, RVUL _darbuotojy. profesinés
sgjungos “Solidarumas”, Nacionalinio véZio instituto darbuotojy, Santaros gydytojy, Teismo
medicinos darbuotojy, Greitosios medicinos pagalbos darbuotojy profesiniy sajungy atstovai siilo
kuo skubiau priimti reik§mingus sprendimus, siekiant didinti sveikatos sektoriaus finansavima ir
gerinant darbuotojy darbo sglygas, i¥skiriant sveikatos apsaugg j prioriteting sritj ir tik tokiu bidu
suteikti galimybe medikams teikti kokybiskas bei prieinamas paslaugas pacientui.

1. Stiprinti socialinj dialogg tarp Lietuvos Respublikos Vyriausybés, Sveikatos apsaugos
ministerijos (SAM) ir Finansy ministerijos (FM), sieknat iki 2020 mety laipsniskai didinti
bendrojo vidaus produkto (BVP) dydj, skiriama sveikatos apsaugai ir pasiekti 8% BVP.

2. Jki 2018.12.31 perziiiréti Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (LNSS) Sakine sutartj,

siekiant darbuotojams palankesniy sglygu:

2.1. ] Sakinés sutarties darbo ir stebésenos grupes jtraukti iki ol nedalyvavusiy profesiniy
sajungy atstovus bei nepriklausomus ekspertus;

2.2.] derybas jtraukti ir ne SAM sistemoje dirbanéiy mediky atstovus (pvz. Teismo
medicinos, Kaléjimy departamento medikus); '

2.3. Sudaryti aiSky derybinés grupés darbo reglamenta, apibréZiantj derybinés grupés
sudéties kriterijus, pirmininkaujangio funkcijas, pasitilymy pateikimo bei jy svarstymo-.. .
tvarka. :



2.4. Deryby metu sudaryti ai¥ky derybq plang ir posédziy periodiskumg, apie vykstancias
derybas informuoti oficialiai visus derybose dalyvaujanciy profesiniy sgjungy atstovus;

2.5. Numatyti privalomas lé§as medicinos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui
finansuojamam i$ valstybés biudZeto;

2.6. Praplesti Sakinés sutarties galiojimg visiems medicinos srityje dirbantiems
darbuotojams, nepriklausomai nuo jstaigos pavaldumo tipo;

2.7. Papildyti Sakos sutart] priedais dél darbo kriiviy;

2.8. Teisiskai jtvirtinti asmeninj mediko draudima, ne tik jstaigos civilinés atsakomybés
draudima uZ pacientui padarytg Zala.

. Tki 2018.12.31 patvirtinti 1é3as, butinas medicinos srityje dirbanciy darbuotojy atlyginimy

kélimui, siekiant, kad:

3.1. Vidutinis gydytojo atlyginimas pasiekty 2019 metais — 2 vidutinius darbo uZmokes¢ius
(VDU), o0 2020 mety — Zadétus 3xVDU; :

3.2. AnalogiSkai vidutinis slaugytojy atlyginimas turi sudaryti 60%, o su aukstuoju
universitetiniu i$silavinimu 70% vidutinio gydytojo atlyginimo;

3.3. Atlyginimo ir priedy dydis privalo biiti susietas su turima specialisto kvalifikacija;
sveikatos prieziliros specialisty atlyginimy vidurkiy, atsiZvelgiant 1 pareigybiy
kategorijas.

3.4. Proporcingas visy Lietuvos sveikatos prieZidiros jstaigy darbuotojy darbo uzmokeséio
didinimas turi biiti uztikrintas nepriklausomai nuo skirtingo jstaigy statuso (biudZetinés,
vie§osios jstaigos).

3.5. 2019 metams turi bati skirta papildomy lé8y biudZetiniy (ne i§ Privalomojo sveikatos
draudimo fono finansuojamy) sveikatos pr1e21uros jstaigy sveikatos prieZifiros
specialisty darbo uzmokes¢io didinimui.

. Medicinos darbuotojy darbo kriiviai turi biiti adekvatiis teikiant kokybiskas paslaugas,
saugils pacientui, todel iki 2020 mety bitina suregulivoti medicinos darbuotojy darbo
krilvius, tuo tikslu atnaujinant sveikatos sistemos srityje dirbanciy specialisty Medicinos
normas bei kitus susijusius teisinius dokumentus, SAM jsakymus, reguliuojanéius etatinius
darbuotojy darbo kriivius ir apylinkiy dydZius. [staigoms numatyti ir pasitvirti realius
darbuotojy darbo kriivius, uZ papildomus darbus ir pavadavimus — realiai apmokéti uz
atliktus darbus.

5. Pirminé sveikatos priezilira turi biti stiprinama ne deleguojant daugiau funkcijy, o

optimizuojant darbo kriivius bei stipriai maZinant biurokratija.

Vykdyti LNSS tinklo optimizacija pagal aiskius ir konkre¢ius patvirtintus kriterijus, planus,
atsizvelgiant j demografing regiony situacija bei prognozes, atliekant kaSty ir naudos analize
bei planuojant specialisty rengima, kvalifikacijos kélimg ar perkvalifikavimg.

6.1. Restruktiirizuojant jstaigas perduoti SAM pavaldumui visas tinkle esancias 1sta1gas
siekiant optimizuoti sprendimy priémimo teisines galimybes;

6.2. Visose jstaigose steigti nepriklausomas, realius valdymo jgaliojimus turinéias, steigéjus
ir jstaigos darbuotojus atstovaujancias LNSS jstaigy valdybas;-



6.3. Nustatyti proporcingus, nesikertandius su LR Konstitucijos nuostatomis, gerbiancius
asmens teises ir laisves nepriekaiStingos reputacijos reikalavimus LNSS jstaigy
administracijoms, jskaitant Zinybininiy sveikatos prieZitiros jstaigy administracijas bei
gydytoju interesy deklaravimo kriterijus;

6.4: Universiteto ligoniniy gydytojy numatomas 5 mety kadencijas pakeisti i veiklos
vertinimg (atestacijg) kas 5 metus, vertinimg ir aigkius kriterijus nustatyti visiems LNSS
sveikatos prieziliros specialistams;

6.5. Stiprinti Greitosios medicinos pagalbos (toliau - GMP) grandj, didinant GMP bri gadoje
esanciy nariy skai¢iy iki 3; sprendziant su GPM darbu susijusius klausimus derinti su GMP
praktikoje dirbanéiais specialistais; uztikrinti, kad GMP darbuotojams biity mokamas 15%
priedas prie atlyginimo uZ pavojingas darbo salygas; GMP vairuotojus priskirti
lygiateisiams GMP brigados nariams; :

6.6. Teikiantiems skubig pagalba suteikti Zymiai ilgesnes atostogas.

6.7. Privalomai vykdyti ne tik vidinj medicininj istaigy audita, bet ir periodinj iSorinj istaigy
veiklos vertinima (pvz. ISorinis jstaigos auditas kas 5 metus, bet ne tik darbuotojy
atestacija).

7. Realiai uZztikrinti, kad darbuotojai bity apripinti darbo drabuZiais ir biitinosiomis
primoneémis, uZtikrinti saugias salygas dirbantiems pavojingose sglygose (pvz. stirpinti
radiacing saugg), uZtikrinti darbuotojy, dirban¢iy didesnés rizikos salygomis, rotacija,
uztikrinti visiems kokybiskas saugos ir kontrolés priemones.
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